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1. Predmet    
 
Upravni odbor Cementos Molins, S.A. odgovoran je za definiranje i odobravanje politika koje čine 
sastavni dio sustava korporativnog upravljanja, uključujući ovu politiku odnosa s dionicima (u 
daljnjem tekstu, "Politika"). 
 
U Molinsu cijenimo važnost održavanja čvrstih i transparentnih odnosa sa svim našim dionicima. 
Stoga se naša strategija temelji na okviru dugoročnih odnosa, utemeljenih na povjerenju, 
transparentnosti i dvosmjernoj komunikaciji. Održavanje stalnih i fluidnih kanala dijaloga potiče 
sudjelovanje dionika i omogućuje nam razumijevanje evolucije njihovih potreba. U tom smislu, 
možemo prilagoditi naš poslovni model stvarnosti koja je bliža i svjesnija okruženja u kojem 
djelujemo. 
 
Svrha ove Politike je uspostaviti obveze za razvoj odgovornog poslovnog modela koji uključuje 
dionike, osiguravajući da su naše aktivnosti i operacije usklađene s vrijednostima tvrtke i 
očekivanjima naših dionika. 
 
2. Područje primjene 
 
Ova Politika primjenjuje se na Cementos Molins, S.A. (u daljnjem tekstu, "Molins") i na sva 
nacionalna i međunarodna društva pod pojedinačnom kontrolom Molinsa ("Društva kćeri"). 
 
U nacionalnim i međunarodnim društvima gdje Molins nema kontrolu ili je kontrola podijeljena 
("Portfelj društva"), osobe koje djeluju kao predstavnici Molinsa promicat će provedbu načela i 
smjernica u skladu s onima navedenima u ovoj Politici. 
 
Ova Politika primjenjuje se na sve zaposlenike, rukovoditelje i članove upravnih tijela Molinsa, kao 
i na treće strane povezane s Molinsom (u daljnjem tekstu, i isključivo za potrebe odredbi ove 
Politike, definirane kao "Suradnici"). 
 
3. Prijava neusklađenosti 
 
Svaki incident ili kršenje načela navedenih u ovoj Politici mora se prijaviti putem Etičke linije. Svako 
kršenje bit će sankcionirano od strane Etičkog i Povjerenstva za usklađenost na proporcionalan 
način prema ozbiljnosti činjenica, bez prejudiciranja bilo kojih drugih pravnih posljedica koje mogu 
proizaći. 
 
4. Dionici Molinsa 
 
Dionici Molinsa uključuju, ali nisu ograničeni na sljedeće kategorije: 
 

• Suradnici  
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• Kupci  

• Dobavljači, izvođači i lanac opskrbe  

• Dioničari i investitori  

• Lokalna zajednica  

• Vlade, javne uprave i regulatorna tijela  

• Nevladine organizacije i civilno društvo  

• Okoliš 

5. Obveze  
 
Kako bismo uključili i integrirali potrebe i očekivanja naših dionika u naše operacije i proces 
donošenja odluka, Molins se obvezuje: 
 

• Djelovati odgovorno i u skladu s našim vrijednostima i etičkim načelima, osiguravajući 
poštivanje ljudskih prava i zaštitu okoliša u svim našim odnosima s dionicima.  

• Poštivati važeće zakonodavstvo u svim zemljama u kojima poslujemo.  

• Djelovati transparentno i pružati jasne, pravovremene i istinite informacije.  

• Uspostaviti dvosmjerne komunikacijske kanale koji omogućuju povratne informacije i 
aktivno slušanje u našim odnosima s dionicima.  

• Tretirati sve dionike s poštovanjem, prepoznajući raznolikost mišljenja, očekivanja i 
potreba.  

• Uskladiti naš proces donošenja poslovnih odluka s održivim razvojem, stvarajući 
dugoročnu vrijednost za sve naše dionike.  

• Promicati kontinuirano poboljšanje naših komunikacijskih mehanizama.  

• Poticati suradnju i sudjelovanje dionika kako bismo izgradili međusobno povjerenje i 
podržali lokalni razvoj, minimizirajući utjecaj naših aktivnosti na okoliš i društvo. 

6. Odobrenje, stupanje na snagu i revizija    
 
Ovu Politiku odobrio je Upravni odbor Cementos Molins, S.A. i ona je stupila na snagu 15. svibnja 
2017. 
 
Odjel za razvoj korporativnog poslovanja i održivost odgovoran je za osiguranje točne provedbe i 
primjerenosti ove Politike te će stoga suradnike upoznati s načelima djelovanja i povremeno 
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pregledavati njezin sadržaj. Revizije će biti predmet odobrenja od strane Upravnog odbora, nakon 
što ih potvrdi Komisija za reviziju i usklađenost, s trenutnim učinkom nakon objave. 
 
6.1 Zapisnik o reviziji 
 

Interna referenca Verzija  Datum ažuriranja Predmet revizije 

P.29.2025 2 29.01.2025 Ažuriranje i standardizacija politika 
Sustava Korporativnog Upravljanja. 

 


