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1. Predmet 
 
Upravni odbor Cementos Molins, S.A. odgovoran je za definiranje i odobravanje politika koje čine 
sastavni dio sustava korporativnog upravljanja, uključujući ovu politiku odnosa s lokalnim 
zajednicama (u daljnjem tekstu, "Politika"). 
 
Svrha Politike je uspostaviti načela djelovanja koja potiču integraciju lokalnih zajednica u naš 
poslovni model, s ciljem postizanja odgovornog poslovanja, usklađivanja naše strategije s 
ciljevima održivog razvoja i stvaranja vrijednosti ispunjavanjem očekivanja svih dionika. 
 
2. Područje primjene 
 
Ova Politika primjenjuje se na Cementos Molins, S.A. (u daljnjem tekstu, "Molins") i na sva 
nacionalna i međunarodna društva pod pojedinačnom kontrolom Molinsa ("Društva kćeri"). 
 
U nacionalnim i međunarodnim društvima gdje Molins nema kontrolu ili je kontrola podijeljena 
("Portfelj društva"), osobe koje djeluju kao predstavnici Molinsa promicat će provedbu načela i 
smjernica u skladu s onima navedenima u ovoj Politici. 
 
Ova Politika primjenjuje se na sve zaposlenike, rukovoditelje i članove upravnih tijela Molinsa (u 
daljnjem tekstu, i isključivo za potrebe odredbi ove Politike, definirane kao "Suradnici"). 
 
3. Načela djelovanja za promicanje socijalne dimenzije  
 
U skladu s našom svrhom i strategijom održivosti, naše akcije moraju biti usmjerene na poticanje 
društvenog razvoja i promicanje kvalitete života ljudi. Stoga se naše akcije i inicijative provode 
prema sljedećim smjernicama: 
 
• Promicati socijalnu dimenziju naših aktivnosti, doprinoseći napretku lokalnih zajednica u 

kojima djelujemo kroz programe socijalne akcije i suradnju s vladama i lokalnim entitetima.  

• Poštivati i promicati temeljna ljudska prava u svim našim akcijama i na svim lokacijama gdje 
djelujemo.  

• Analizirati društveni utjecaj naših operacija na okolne zajednice.  

• Uspostaviti planove socijalnog upravljanja u skladu s potrebama svake zajednice, 
osiguravajući ublažavanje utjecaja naših aktivnosti i stvaranje vrijednosti u našem okruženju. 

• Poticati nabavu lokalnih proizvoda ili usluga.  

• Promicati prakse korporativnog volontiranja među našim Suradnicima koje potiču solidarnost 
s zajednicama i okolišem.  
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• Stvoriti odgovarajuće komunikacijske kanale s lokalnim dionicima kako bi ih informirali o 
rezultatima našeg upravljanja i aktivno slušali njihove prijedloge.  

• Aktivno sudjelovati u industrijskim udrugama i suradničkim inicijativama koje doprinose 
održivijem gospodarskom i društvenom razvoju. 

 

4. Odobrenje, stupanje na snagu i revizija   
 
Ovu Politiku odobrio je Upravni odbor Cementos Molins, S.A. i ona je stupila na snagu 15. svibnja 
2017. 
 
Odjel za razvoj korporativnog poslovanja i održivost odgovoran je za osiguranje točne provedbe i 
primjerenosti ove Politike te će stoga Suradnike upoznati s načelima djelovanja i povremeno 
pregledavati njezin sadržaj. Revizije će biti predmet odobrenja od strane Upravnog odbora, nakon 
što ih potvrdi Komisija za reviziju i usklađenost, s trenutnim učinkom nakon objave. 
 
4.1 Zapisnik o reviziji 
 

Interna referenca Verzija  Datum ažuriranja Predmet revizije 

P.30.2025 2 29.01.2025 Ažuriranje i standardizacija politika 
Sustava Korporativnog Upravljanja. 

 
  
 


